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Отчет по итогам реализации проектной инициативы 
ШКОЛА ВОЛОНТЕРОВ КУЛЬТУРЫ  

 
Слайд 1 тит 
Добрый день, уважаемые гости форума, Меня зовут Апряткина 

Юлия Эдуардовна, и я являюсь руководителем проекта «Школа во-
лонтеров культуры «Культурный код – самарский народ». 

Волонтерское движение в сфере социально-культурной дея-
тельности помогает формированию у школьников патриотических 
чувств через популяризацию традиционных ценностей, заложенных 
в сфере художественного творчества народов России и родного края. 

 
Слайд 2 
«Волонтеры культуры» – достаточно молодое направление во-

лонтерской деятельности. Оно берет свое начало с создания ассоци-
ации центров для возрождения волонтеров культуры в начале 2019 
года. Основная миссия таких центров «заключается в создании и ре-
ализации общественно значимых проектов и инициатив в сфере 
культуры, связанных с сохранением культурного наследия народов 
Российского государства».  
 

Слайд 3 
Волонтерская деятельность в социально-культурной сфере ча-

сто предполагает совместную работу школьников с организациями 
культуры, взаимодействие с известными мастерами культуры и ис-
кусства. Это настоящая «мастерская» по формированию потенци-
ального резерва специалистов социально-культурной деятельности 
в регионе, по подготовке мотивированных абитуриентов для органи-
заций профессионального обучения по данному профилю. Это спо-
собствует развитию творчества самих волонтеров, повышению куль-
турного уровня детей и молодежи, с которыми волонтеры работают, 
и культурному развитию региона в целом. 
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Слайд 4 
Эффективность реализации миссии социально-общественного 

движения «Волонтеры культуры» решалась в 2023 году в рамках го-
родской проектной площадки «Школа волонтеров культуры «Куль-
турный код – самарский народ», целью которой стала организация 
деятельности школы волонтеров культуры по популяризации куль-
турного наследия Самарской области.  

Слайд 5 
Задачи и срок реализации проекта можно увидеть на данном слайде. 

 
Слайд 6 
Обучение по программе школы волонтеров культуры прошли 

50 человек волонтерского отряд «В искусстве наша сила», которые 
изучали значимые культурные объекты Самары, учились организо-
вывать поисково-исследовательскую деятельность по отбору «куль-
турных ресурсов», прошли Практикум волонтерской деятельности – 
разрабатывали содержания и организацию добровольческих иници-
атив, работали с платформой ДОБРО.РУ, на которой можно нахо-
дить в любом формате мероприятия, в том числе и по всей стране и 
принимать в них участие. 
 

Слайд 7 
Для обучающихся в рамках проекта волонтерами культуры 

проводились благотворительные концерты, совместно с объедине-
ниями Центра велась социально - просветительская деятельность: 

• Тематический концерт «В гостях у русской ложки», под-
готовленный волонтерами культуры совместно с ансам-
блем «Веселые ложкари»; 

• Концерт-лекция «Такая разная Самара», подготовленная 
волонтерами культуры совместно с образцовым ансам-
блем «Традиция»; 

• Просветительские программы для участников санатория 
«Русская душа», подготовленная волонтерами культуры 
совместно с школой танца «Гран Па»; 
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• Литературно-музыкальные гостиные. 

Разработана и реализована программа профильной смены «Са-
марский код – культурный народ», лагеря с дневным пребыванием 
детей «ЛЕТО_ПЕРЕЗАГРУЗКА», в каникулярное время проведена 
краткосрочная профориентационная смена «ПРОФсмена». 

Для педагогического сообщества были организованы профиль-
ные мастер-классы, педагогами Центра и прошедшими обучение во-
лонтерами были проведены семинары, конгрессы и ассамблеи, на ко-
торых рассказывалось об эффективности реализации проекта 
«Школа волонтеров культуры» и популяризации движения волонте-
ров культуры. 

 
Слайд 8 
Основной акцент был сделан на реализации профильной смены 

«Самарский код – культурный народ» в МАУ Центре «Заря», целью 
которой стало использование ресурсов детского отдыха и оздоров-
ления, чтобы участники смены смогли реализовать себя через доб-
ровольчество. 

Наши волонтеры (орготряд смены, которые прошли Школу во-
лонтеров культуры) рассказывали всем участникам о волонтерском 
движении в сфере сохранения культурного наследия России, органи-
зовывали мастер-классы «Я волонтер, а ты?», на которых знакомили 
с деятельностью волонтеров культуры. В процессе «мозговых штур-
мов» в малых группах участники выбирали объекты популяризации 
культурного наследия, проектировали формы их представления. Это 
могли быть экскурсия, беседа, презентация, интерактивная про-
грамма и т.д., затем разрабатывали сценарии событий. Особенно-
стью подготовки волонтеров культуры стал интерактивный и дея-
тельностный характер обучения, начиная с торжественной линейки 
открытия смены «Этому миру нужны волонтеры» и вечера посвяще-
ния в волонтеры «Волонтер может все!». 
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Слайд 9 
Какие же были проведены мероприятия? 
«Парк Дружбы народов». Каждый отряд оформил свой корпус 

в стиле культурных традиций одного из народов, проживающих на 
территории Самарской области, подготовил творческую презента-
цию о традициях, обрядах, праздниках, кухни и способах обустрой-
ства жилища представителями этого народа. 

Фестиваль сказок «Самара – колыбель народов», посвященный 
народным сказкам. В рамках фестиваля участники инсценировали 
сказки народов, населяющих Самарскую область. 

Дефиле «Самарские узоры». Каждый отряд представлял куль-
турное наследие Самарской области. 
 
Слайд 10 

Конкурс радиопередач «Самарчанин, которым я горжусь». Во-
лонтеры готовили в творческой форме радиопередачу, в которой 
представляли известную личность Самары, внесшую вклад в куль-
турное развитие родного края, и транслировали по радио Зари. 

В результате участники смены смогли познакомится с деятель-
ностью и творчеством В.А. Ершовой, С.Т. Аксакова, П. Петрищева, 
М.Г. Левянта и др.  

Шоу «Экскурсия моей мечты!». Каждый отряд готовил экскур-
сию по знаковым местам Самары и представлял ее на суд зрителей, 
сопровождая презентацией. Ребята по жребию выбирали образы па-
мятников, архитектурных и исторических объектов Самары и вопло-
щали в костюмах их знаковые элементы.  

Итоговым мероприятием смены стала совместная постановка 
спектакля «Мой билет в жизнь», где каждый отряд разыгрывал свою 
сцену. 

Вообще, летний лагерь – уникальная площадка, где дети вместе 
смогли не только отдохнуть, но и получить знания «Школы волон-
теров культуры», методический багаж по организации культурных 
мероприятий. Теперь они смогут все это реализовать в своих обра-
зовательных учреждениях! 
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слайд 11 
После завершения профильных смен деятельность Школы во-

лонтеров была организована в рамках работы объединений художе-
ственной направленности и волонтерского отряда «В искусстве 
наша сила». В настоящее время волонтеры работают в 3 направле-
ниях и разрабатывают экскурсии, презентации, беседы, интерактив-
ные программы: 

1) музыкальная культура Самары: от истоков до наших дней 
(возможный выбор объектов культурного наследия: фольклорные 
традиции, песни о Самаре, композиторы Самары и их творчество, 
музыкальная культура Самары в дни ВОВ); 

2) художественная культура Самары: от истоков до наших дней 
(возможный выбор объектов культурного наследия: истоки художе-
ственных традиций Самары, самарские мастера пейзажа); 

3) народные промыслы Самарской области (возможный выбор 
объектов культурного наследия: истоки зарождения ремесел в Са-
марской области, традиционные ремесла Самарской области, тради-
ции в одежде народов Самарской области). 

 
слайд 12 
При подведении итогов реализации нашего проекта, можно 

сделать вывод, что: 
• разработана и успешно реализована программа школы во-

лонтеров культуры, по которой подготовлено 50 волонтеров 
культуры, программа профильной смены «Самарский код – 
культурный народ»; 

• разработаны и проведены социально - просветительские со-
бытия для обучающихся самарских школ, обучены участ-
ники 3 профильных смен, проведена серия мастер-классов и 
семинаров для педагогического сообщества;  

• в процессе подготовки к изданию сборник методических ма-
териалов, содержащий положения о волонтерских акциях, 
сценарии экскурсий, бесед, презентаций, интерактивных 
программ и др.  
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слайд 13 
Наши точки роста – это расширение географии участников про-

екта, взаимодействие волонтеров культуры на портале ДОБРО.РУ -   
поиск мероприятий, в которых можно принимать участие. 
 
слайд 14 

Организация деятельности «Школы волонтеров культуры» по-
казала, что целенаправленная подготовка и воспитание волонтеров 
культуры из числа школьников способствует развитию волонтер-
ского движения и вносит определенный вклад в реализацию нацио-
нального проекта «Культура». На региональном уровне «Школа во-
лонтеров культуры» способствует развитию сообщества волонтеров 
культуры, расширению границ реализации общественно значимых 
проектов в социально-культурной сфере, создает условия для фор-
мирования кадрового резерва организаций социально-культурной 
сферы. 


